OA.003.6.2025

Mielna w dniu 7 sierpnia 2025r. pismem

BURMISTRZ MIELNA

RADAMIEJSKA MIELNA‘
WPEYNEEO

Mielno, 20 sierpnia 2025r.

Szanowny Pan

Maciej Starnawski

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Mielna

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1465 z pdézn. zm.) w zwiazku z interpelacjg ztozona przez Monike
Zabtocka, Przewodniczaca Klubu Wspolnie dla Gminy Mielno, przekazang Burmistrzowi
BRM.0003.21.2025, przedstawiam

stanowisko w sprawie.

Ad. 1.

sygn.

Zestawienie wszystkich stanowisk pracy w CUS na dzien 31.12.2024 r.

Lp. Stanowisko Liczba osob Forma etat
zatrudnionych zatrudnienia
1. | Dyrektor 1 Umowa o prace Pelen etat
2. | Gléwny ksiegowy 1 Umowa o prace Pelen etat
3. | Ksiegowy 1 Umowa o prace Peten etat
4. | Specjalista ds. kadr 1 Umowa o prace Pelen etat
5. | Referent 2 Umowa o prace Peten etat
6. | Starszy specjalista pracy 1 Umowa o prace Pelen etat
socjalngj
7. | Specjalista pracy socjalnej 2 Umowa o prace Peten etat
8. | Asystent rodziny 1 Umowa o prace Pelen etat
9. | Kierownik Dziennego Domu 1 Umowa o prace Pelen etat
Seniora+
10| Kierownik /wychowawca 1 Umowa o prace Peten etat
placéwki wsparcia dziennego il
11| Starszy wychowawca w p.w.d. | 1 Umowa o prace % etatu
12| Wychowawca w p.w.d. 3 Umowa o prace 1 osoba- peten
etat, 2 osoby — %
etatu
13| Kierowca 2 Umowa o prace % etatu kazdy
14| Opiekun w ops 5 Umowa o prace 4 osoby — pelen
etat, 1 osoba ¥
etatu
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15| Miodszy opiekun w ops 1 Umowa o prace Peten etat
16| Konserwator 1 Umowa o prace Pelen etat
17| Sprzataczka 1 Umowa o prace Peten etat
18| Terapeuta 1 Umowa zlecenie | -
19| Psycholog 1 Umowa zlecenie | -
20| Rehabilitant w DDS+ 1 Umowa zlecenie | -
21| Opiekun dzieci podczas 1 Umowa zlecenie | -
transportu
22| Sprzataczka placowki 1 Umowa zlecenie | -
wsparcia dziennego Gaskach
23| Pracownik gospodarczy placu | 1 Umowa zlecenie | -
rekreacyjnego w Mielenku
24 Osoba swiadczaca ustugi w 2 Umowa zlecenie | -
ramach Programu ,Opieka
wytchnieniowa”
25| Osoba $wiadczaca ustugi w 5 Umowa zlecenie | -
ramach Programu ,Asystent
osobisty osoby z
niepetnosprawnoécig”
26| Osoba $wiadczaca ustugi w 4 Umowa zlecenie | -
ramach Programu ,Korpus
Wsparcia Senioréw” — ustugi
sgsiedzkie
Zestawienie wszystkich stanowisk pracy w CUS na dzien 31.07.2025 r.
Lp. Stanowisko Liczba osob Forma etat
zatrudnionych zatrudnienia
1.| Dyrektor/Organizator Uslug 1 Umowa o prace Peten etat
Spotecznych
2. | Organizator Pomocy 1 Umowa o prace Peten etat
Spotecznej/Zastepca
dyrektora
3. | Glowny ksiegowy 1 Umowa o prace Peten etat
4. | Ksiegowy 2 Umowa o prace Peten etat
5. | Specjalista ds. kadr 1 Umowa o prace Peten etat
6. | Referent 2 Umowa o prace Pelen etat
7.| Starszy specjalista pracy 1 Umowa o prace Peten etat
socjalnej
8. | Specjalista pracy socjalne; 2 Umowa o prace Pelen etat
9. | Organizator spolecznosci 1 Umowa o prace Peten etat
lokalnej
10| Koordynator indywidualnych 1 Umowa o prace Peten etat
planéw ustug spofecznych
11| Asystent rodziny i Umowa o prace Peten etat
12| Kierownik Dziennego Domu 1 Umowa o prace Peten etat
Seniora+
13| Kierownik /fwychowawca 1 Umowa o prace Peten etat
placéwki wsparcia dziennego
14| Starszy wychowawca w p.w.d. | 1 Umowa o prace % etatu
15| Wychowawca w p.w.d. 4 Umowa o prace 1 osoba- peten
etat, 3 osoby — %
etatu
16| Kierowca 2 Umowa o prace % etatu kazdy
17| Opiekun w cus 5] Umowa o prace 4 osoby — peten
etat, 1 osoba %%
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etatu
18| Mtodszy opiekun w cus 2 Umowa o prace Pelen etat
19| Konserwator 1 Umowa o prace Pefen etat
20| Sprzataczka 1 Umowa o prace Pelen etat
21| Terapeuta 1 Umowa zlecenie | -
22| Psycholog 1 Umowa zlecenie | -
23| Rehabilitant w DDS+ 1 Umowa zlecenie | -
24| Opiekun dzieci podczas 1 Umowa zlecenie | -
transportu
25| Informatyk 1 Umowa zlecenie | -
26| Sprzataczka placowki 1 Umowa zlecenie | -
wsparcia dziennego Gaskach
27| Osoba $wiadczaca ustugi w 5 Umowa zlecenie | -

ramach Programu ,Opieka
wytchnieniowa”

28| Osoba $wiadczaca ustugi w B Umowa zlecenie | -
ramach Programu ,Asystent
0sobisty osoby z
niepetnosprawnoscig”

29| Osoba $wiadczaca ustugi w 2 Umowa zlecenie | -
ramach Programu ,Korpus
Wsparcia Senioréw” — ustugi
sasiedzkie

Decyzja o przeksztalceniu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielnie w Centrum
Ustug Spotecznych zostata podjeta w grudniu 2023 r. | wigzata sie z koniecznoscig
zwigkszenia etatdbw zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych.

Czes¢ powstatych etatéw finansowana jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

W celu optymalizacji kosztéw zatrudnienia, Dyrektor Centrum petni jednoczesnie funkcje
organizatora ustug spotecznych, a zastepca dyrektora - organizatora pomocy spotecznej.
Ma to realny wptyw na oszczednosci w budzecie wynagrodzen.

Jednocze$nie informuje, ze nie jest mozliwe udostepnienie informacji dotyczgcych
wynagrodzenia zasadniczego brutto oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia (dodatkdw,
premii, nagréd) w rozbiciu na poszczegélne stanowiska wskazane w tabelach. Zgodnie
bowiem z art. 24 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym ,w wykonywaniu mandatu radnego
radny ma prawo, jezeli nie narusza to débr osobistych innych oséb, do uzyskiwania
informacji i materiatéw, wstepu do pomieszczen, w ktorych znajdujg sie te informacje
I materialy, oraz wgladu w dziatalno$é urzedu gminy, a takze spétek z udziatem gminy,
spotek handlowych z udziatem gminnych oséb prawnych, gminnych oséb prawnych, oraz
zakfadow, przedsigbiorstw i innych gminnych jednostek organizacyjnych, z zachowaniem
przepisow o tajemnicy prawnie chronionej’. Wysokoéé wynagrodzenia jest dobrem
osobistym pracownika i pozostaje pod ochrong prawa cywilnego. Udostepnienie danych wg.
przedstawionego przez Klub Radnych ,Wspdlnie dla Gminy Mielno” schematu mogtoby
prowadzi¢ do zidentyfikowania z imienia i nazwiska konkretnej osoby, a tym samym
stanowitoby naruszenie ich prawa do prywatnoséci.

Mozliwe jest podanie danych zbiorczych wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Centrum
Ustug Spotecznych w Mielnie z podziatem na stanowiska urzednicze oraz pomocnicze
i obstugi.



Wynagrodzenie na dzien 31.12.2024 r
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Zasadnicze

Pozostate sktadniki
wynagrodzen (dodatki
stazowe i inne)

Nagrody, nagrody
jubileuszowe, odprawy, premie
oraz inne skladniki

za 2024 r.
Stanowiska 20 900,00
urzednicze 50 486,07 22 639,44
Stanowiska 24 900,00
pomocnicze 78 418,01 15 898,17

Z czego czes$c sktadnikow finansowana jest ze $rodkéw UE w ramach Programu FE dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027 oraz z Programu rzgdowego na podstawie uchwaty nr
245 Rady ministréw z dnia 8 grudnia 2023 r. w sprawie ustanowienia rzgdowego programu

wspierania rodziny "Asystent rodziny w 2024 r.

Pozostate sktadniki wynagrodzenia za rok 2024 r

Premie, nagrody, nagrody jubileuszowe,

Stanowiska odprawy emerytalne, ekwiwalenty, dodatki
urzednicze 368 468,72 stazowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i
Stanowiska inne sktadniki)

pomochicze 414 493,17

Dodatek motywacyjny na dzien 31.12.2024 r

Zrédto finansowania — ,Dofinansowanie

Stanowiska wynagrodzen pracownikéw jednostek
urzednicze 8 000,00 organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci
Stanowiska dodatku motywacyjnego na lata 2024 — 2027"
pomochnicze 16 958,33

Wynagrodzenie na dzien 31.07.2025r.
Nagrody, nagrody
Pozostate skiadniki jubileuszowe, odprawy, premie
wynagrodzen (dodatki oraz inne skladniki
Zasadnicze stazowe iinne) Na 31.07.2025r.
Stanowiska
urzednicze 70 461,07 39 988,75
Stanowiska 2
pomochicze 98 230,43 19.068,49

Z czego cze$¢ skiadnikow finansowana jest ze sSrodkow ze $Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus oraz ze srodkéw FEPZ 2021 —#2027, Priorytet 6 Fundusze
Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatanie 6.18 Rozwoj Ustug
Spotecznych, w tym $wiadczonych w spotecznos$ci lokalnej typ 4. , oraz przyznane na
podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz
ustawy o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego
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Dodatek motywacyjny na dzien 31.07.2025 r | Zrodto finansowania — ,Dofinansowanie

Stanowiska wynagrodzen pracownikow jednostek
urzednicze 10 000,00 organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci
Stanowiska dodatku motywacyjnego na lata 2024 — 2027"
pomocnicze 17 878,59

Pozostate sktadniki wynagrodzenia za rok

2025 r . -
; Premie, nagrody, nagrody jubileuszowe, odprawy
Stanowiska . s
e 245 356.24 emerytalne, ekwiwalenty, dodatki stazowe,
gdnie : dodatkowe wynagrodzenie roczne i inne skiadniki)
Stanowiska
pomocnicze 301 735,97

Powyzsze zestawienie obejmuje wynagrodzenie i pozostate skfadniki wynagrodzenia
w ujeciu przecietnym, uwzgledniajac wnioskowany zakres czasowy oraz liczbe etatow
i okresy zatrudnienia.

Ad.2. Liczba oséb zatrudnionych na umowach cywilnoprawnych w ciggu ostatnich 12
miesiecy, tj. od sierpnia 2024 r. do lipca 2025 r. wyniosta 35 a tgczny koszt tych umow
wynidst: 297.976,28 zt, z czego czes$¢ kosztow finansowana jest z nastepujgcych
Programéw:

e '"Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2024 oraz 2025

e "Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2024 oraz
2025

o Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2024 oraz 2025




